dekampanje

Theater de Kampanije is een prachtig monumentale theater-, congres- en evenementenlocatie met
een eigen horeca & cateringvoorziening. De Kampanje heeft zowel als theatervoorziening als locatie
voor evenementen een grote belangrijke regionale functie. Wij zijn op zoek naar een:

Coordinator Theater- & Evenementenhoreca (36 uur]

Stroomt de gastvrijheid door je aderen, heb je affiniteit met theater en houd je van aanpakken” Dan
VOEQEN We jou graag toe aan ons team!

Organisatie & afdeling
De Kampanje bestaat uit 46 medewerkers en een team van 35 vrijwilligers. De Banquetingafdeling
bestaat op dit moment uit 3 medewerkers en 12 oproepkrachten.

Wat houdt de functie in?

Je bent operationeel verantwaoordelijk voor de organisatie van theatervoarstellingen, evenementen
en meetings. Jouw uitdaging is om met jouw team op een zo efficiént mogelijke manier de optimale
gastbeleving te garanderen en daar word jij weer blij van! Een greep uit jouw werkzaamheden:

o Jebentde spinin het web en tijdens evenementen en bijeenkomsten het aanspreekpunt voor
onze zakelijke klanten;

e Fengoede voorbereiding tot op detailniveau, de bijbehorende planning [roosters] en korte lijnen
hoort daarbij;

o Jedenkt vooruit en hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel;

e Jezorgt ervoor dat alle ruimtes klaarstaan zoals afgesproken [denk aan tafels, stoelen,
registratiebalie, buffetten, glaswerk, notitieblokken, pennen];

e Je zorgt voor de juiste routing naar de ruimtes en een warm welkom voor de klant en de gasten;

e Je bent een verbindende schakel tussen de verschillende afdelingen binnen de Kampanije;

e Je werkt nauw samen met de afdeling Verhuur;

o Jebegeleidt en instrueert medewerkers en stimuleert teamwork;

o (reatieve ideeén, die de beleving voor onze klanten nog mooier kunnen maken, worden zeer
gewaardeerd;

o Jeonderhoudt goede contacten met onze leveranciers.

Kortom, jij zorgt ervoor dat onze gasten van A tot Z een fantastische ervaring ondergaan met jouw
service en grenzeloze gastvrijheid!

Wie past bij de functie?

e Je bentvan nature een organisator die het overzicht kan bewaren;

e Jebent communicatief sterk, besluitvaardig en denkt oplossingsgericht;

e Je staat stevig in je schoenen en bent stressbestendig;

e [Een proactieve gastvrije houding is voor jou vanzelfsprekend;

e Tijdens calamiteiten kan jij prima schakelen zodat het voorval wordt opgelost;

e Je kunt goed samenwerken met het team en andere afdelingen binnen de Kampanje;



e Je hebt een flexibele instelling, avonden en weekenden werken horen erbij;

e Je hebt cijfermatig inzicht en ervaring met kostenbeheersing;

e Je hebt affiniteit met audiovisuele apparatuur;

e Je hebt een relevante afgeronde opleiding aangevuld met enkele jaren leidinggevende ervaring
in de horeca;

e Je hebt ervaring in een horecaomgeving in banqueting en/of evenementen-branche.

e Je hebt kennis met het werken valgens de HACCP-normen;

e Je beschikt over het certificaat Sociale Hygiene;

e Het leermeestercertificaat is een pre.

Wat bieden wij?

Een inspirerende werkomgeving binnen een dynamische en informele organisatie. Salariéring
afhankelijk van kennisniveau en ervaring canform salarisschaal 6 van de CAO Nederlandse Podia.
Deze functie is een afgeleide van de functie Eerste Werknemer Horeca. Wij bieden een tijdelijk
contract voor de duur van vooralsnog één jaar, met de mogelijkheid om te verlengen. Aantrekkelijke
secundaire arbeidsvoorwaarden, waarander onze vrijkaartenregeling voor personeel.

Procedure

Schriftelijke sollicitaties met motivatie en CV kunnen per e-mail gericht worden aan Carolien
Bakker, Adviseur P&0, P60@kampanje.nl. Wij hanteren geen einddatum, zolang de vacature op
onze website, www.kampanje.nl staat, kan er gereageerd worden.

Inlichtingen
Voor nadere infarmatie met betrekking tot de functie kun je een contact opnemen met Arjaen
Kersten, Directeur-Bestuurder, tel. 06 - 4515 15 05,


mailto:P&O@kampanje.nl

